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주식회사에바라덴산

자본금 4억5000만 매상고 55억58백만 2019

모집요강

기

업

개

요

기업명 업종 전기 기계/기구 제조업 및 건설업

JOBHAKU KOREA2022 HARU

URL http://www.ebd.co.jp/index.html

소재지 143-0016  (본사) 도쿄도 오타구 하네다 아사히초11-1

설립년월 1958 11 사원 수 (단독) 184

사업내용
전기・전자・통신제어・소프트웨어 및 엔지니어링

건설업(전기공사・통신공사・기계/기구 설치 공사)

기업특징

주로 공공 수력 인프라의 전기・제어 시스템 사업을 전개하는 기업입니다.

예를들어 하천에는 반드시 수위 컨트롤를 위한 전기 설비가 배치되어 있습니다. 이것들이 제대로 작동하지 않으면 강우량이 많을 때

최악의 경우에는 홍수가 발생할 수 있습니다. 이러한 일이 일어나지 않도록 매일 수량을 감시・제어하기 위한 설비를 설계・시공하고 있

습니다.

구

인

내

용

모집직종

기술 종합직

(시스템・기기・공사 설계, 엔지니어링, 시공관리, 메

인터넌스)

고용형태/

채용인수
정사원 / 약간명

최종학력

근무시간
8:45 ~ 17:15

※야마구치공장 8:15 ~ 16:45
휴게시간 45분 잔업 유무 있음(월 평균 23시간)

무관

어학능력 [필수]일본어 중급 이상 (JLPT N3이상) 근무개시일 2022년4월1일

직무내용

＜기술 종합직＞

- 시스템・기기・공사 설계/엔지니어링

- 시공관리, 메인터넌스

◆전기 시스템 사업

치수 펌프 설비, 관개 설비, 상하수도 설비 등

그 밖의 환경 관련 설비의 수배 전반, 제어반 등 전기설비

4년제졸 직무경력 무관 성별 무관 자격 및 면허

2회

전형 절차
１．서류 심사　２. 1차 면접(WEB)　３．적성검사(WEB)   4.  최종 면접(일본 현지)

※최종면접 전 기업설명회를 실시 할 가능성 있음.

상여 년 2회　(6월、12월)

예상 연수입
석사졸업： 약4,600,000엔 / 학부졸업： 약4,150,000엔

※잔업23시간, 상여 월수는 2019년도 지급 실적인 약 5.1개월분으로 시산

필수요건

・일본어 JLPT N3상당 레벨 이상

・대학교에서 정보계열을 전공한 분 중,

C＃, JAVA 등을 사용해 프로그래밍해 본 경험을 갖

고 계신 분

필수 자격증 없음

제출 서류

급여형태 월급제 월 기본급
석사졸업생）　236,500엔/월

학부졸업생）　214,000엔/월
승급 년 1회(4월)

잔업 수당 있음
사택 및

주택 수당

보험
건강보험・후생연금보험・

고용보험・산업재해보험

그 외

복리후생

근무지 비고

JOBHAKU KOREA 지원양식 면접 횟수

위 근무지 이외의 근무지 배속 가능성도 있음 전근 유무 있음

　지주 제도, 재형 저축 제도, 전국 각종 제휴 시설 등

근무지 본사 근접역 아나모리이나리 역

그 외 근무지 지점, 영업소, 야마구치공장 근접역

있음 정기 지급 수당
통근수당, 가족수당, 주택수당

*가족/주택수당은 해당자에 한함

연간 휴일 수 120일 휴가제도
주2회 고정 휴일(토･일), 공휴일, 여름휴가, 연말연시휴가, 골든위크휴가,

연차 유급 휴가(최고20일/입사년도10일 지급)

통근교통비 있음
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