
시행일자: 2022학년도 2학기

• 졸업 논문 합격자
- 학칙에 의해 제출된 논문은 2인 이상의 심사위원이 심사하여 100점 만점에서 70점 이

상을 합격으로 판정함. 
※ 논문표절검사 프로그램에 의한 유사도 검사에서 20%이하의 증명서를 제출하여야 함. 

• 최종학기 조기 취업자
- 공무원시험 합격자 및 임용자: 합격증명서 혹은 증빙서류
- 공공기관(「공공기관의 운영에 관한 법률」 적용을 받는 중앙부처 공공기관 및 「지방공

기업법」의 적용을 받는 지방자치단체 공공기관) 정규직 채용 시험 합격자 및 임용자(합
격증명서 혹은 증빙서류)

- 민간기업 조기 취업자: 4대보험 납입증명서 및 재직증명서

• 학과 지정 공인외국어 기준 점수 이상 취득자
- 영어: 토익 기준 900점 이상 기준 (토플, 텝스, G-TELP, FLEX 의 경우 토익 기준 

900점에 상응하는 점수)
- 중국어: HSK 5급 및 6급
- 일본어: JLPT N1 및 N2

• 총 평점평균 4.2 이상인 자 혹은 전공과목 4.1이상인자(최종학기 성적제외)

• 학술제 본선 진출 팀의 팀원
- 학술제 팀 프로젝트 발표문 심사에 따른 본선 진출 팀의 팀원
※ 논문표절검사 프로그램에 의한 유사도 검사에서 20% 이하의 증명서를 제출하여야 함.

• 캡스톤디자인 논문 경연대회 본선 수상자

• 한국행정학회, 한국정책학회, 한국공공행정학회 논문대회 입상자

• 사회조사분석사 2급

졸업논문 대체인정 확대방안 (안)

- 공공정책학과 및 공공정책학과(야)


