
채 용 정 보 (대학 및 학과용)

수신 : 각 단과대학장 (학부장 및 주임교수)

발신 : 취창업지원처장 (취창업진로2팀장)

내용 : 기업체 채용정보 자료 안내

● 본 내용은 취업을 준비하고 있는 재학생 및 졸업생들에게 매우 귀중한 자료이므로 교학행정팀  

및 학과 사무실 게시판에 반드시 게시하여 주시기 바랍니다.

● 기업별 채용정보의 세부내용은 우리 대학 영웅스토리(http://youngwoong.dankook.ac.kr)>취창업>

채용정보>일반채용 또는 취창업진로2팀(학생회관 403호) 게시판에서 확인할 수 있습니다.

  게시일자 : 2022. 04. 01.(금)
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최신 시사 상식

▶ 페이밴드(pay-band)

연봉에 따라 구간을 나누고 등급별로 연봉을 지급하는 것

일정 직급에서 특정 기간 동안 승진하지 못하면 호봉 상승이 제한하는 제도로, 

다른 말로는 ‘호봉 상한제’라고도 한다. 연봉에 따라 페이밴드 구간을 나누고, 같은 

페이밴드에 속한 직원들끼리 업무실적 및 근무태도 등을 종합적으로 평가해 임금 

인상률을 차등 적용하는 것이다. 페이밴드는 연차가 쌓이더라도 일정 기간 동안 

승진을 하지 못할 경우 임금이 동결된다. 예를 들어 승진연한을 지나서도 대리에서 

과장으로 승진하지 못하면 월급이 기본급에서 더 이상 오르지 않는 것이다. 

▶ 어스아워(Earth hour)

세계 최대 규모의 민간자연보호단체인 세계자연기금이 환경오염으로 인한 

기후변화의 위험성을 인식하는 등 지구 환경보호를 목적으로 시작한 캠페인

캠페인 방식은 각국 주요 도시의 시민들이 미리 약속된 시간부터 1시간 동안 불을 

끄는 것으로, 이는 2007년 3월 31일 호주 시드니에서 시작된 1회 어스아워 이후 

기후변화의 심각성을 공유하기 위해 매년 열리고 있다. 매년 3월 마지막주 토요일 

오후 8시 30분부터 1시간 동안 소등에 참여하는 것이다. 특히 미국 워싱턴 내셔널 

성당, 뉴욕 타임스퀘어, 프랑스 에펠탑, 중국 만리장성 등 전 세계 주요 랜드마크들

이 캠페인에 동참하는 것으로 유명하다.

▶ 티핑포인트(Tipping point)

어떠한 현상이 서서히 진행되다가 작은 요인으로 한순간 폭발하는 것을 의미

티핑 포인트는 그로진스가 1957년 ‘화이트 플라이트’ 연구에서 처음 사용한 용어이

다. 그로진스 교수는 특정 지역에 새로운 인종들이 이주해 오면 기존의 인종들이 

다른 곳으로 떠나는 ‘대도시의 분리’가 일어난다고 보았다. 티핑포인트는 베스트셀

러나 어떤 사회적 신드롬의 전염성을 설명하는 데에도 유효한 개념이다. 전염에서

는 불균형이 더욱 극단적으로 나타나기 때문에, 극소수의 사람이 대부분의 일을 저

지르거나 저지를 수 있다는 것이다. 

참고자료 : 해커스잡 시사상식


