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디지털 미래인재 양성 프로그램 운영 계획안( )"

단국대학교 대학일자리플러스센터에서는2. 차 산업혁명 융합 트렌드에  4 따른 인재 양성을 위해 

디지털 미래인재 양성 ‘ 프로그램을 운영하고자 하오니 적극적인 관심과 ’ 홍보를 부탁드립니다.

가. 프로그램명 디지털 미래인재 양성 프로그램 : 

나 운영목적. 빅데이터 및  : 메타버스 관련 유망기술 교육을 통해 학생들과 지역청년들의 취  

업역량 향상 및 일자리              경쟁력 강화 

다 운영개요. 

구 분 주 요 내 용

교육대상 단국대학교 재학생 단국대학교 졸업생 관내 대학 및 기타지역 구직활동 청년 대상, , 

신청기간
금까지~ 2022.07.29( )

메타버스 크리에이터 과정도 신청 가능※ 

신청방법  https://forms.gle/Es9iHHGK3o2djEAR8 또는 포스터 코드 접속 QR

교육장소 단국대 강의실이론 및 메가스터디 컴퓨터학원강남점 실기( ) ( )( )

교육내용

교육과정명 주요내용 일정 및 시간 모집인원명( )

빅데이터 분석과정
빅데이터 기본 개념에서 

활용사례까지 분석과정

8.8~8.19

(48H)
60

유니티 활용

메타버스 플랫폼 제작 

전문가 과정

에서 유니티 C#

기능구현을 통한 

메타버스 제작

8.10~8.25

(48H)
20

메타버스 크리에이터 

과정

엔진을 통해 적용단계 UNITY

학습 캐릭터모션에 맞춘 , 

액티브스킬 이펙트까지 실습

7.26~8.26

(72H)
20

교육내용 및 일정시간은 붙임 자료 참고( )※ 

라 자격요건  . : 단국대학교 재학생 단국대학교 졸업생 관내 대학 및 기타지역 구직활동 청년, , 

 마 제출서류 . 단국대학교 학생증 또는 재학 졸업증명서: /

               danjeong0512@dankook.ac.kr로 제출 시 스캔 사진으로 제출 가능 PDF, , 

 바 문의사항 . 단국대학교 대학일자리플러스센터 사업운영팀: ( 031-8021-8492~3)☎

붙 임 년 단국대학교 지역청년 특화프로그램 개 교육과정 운영 계획안 부1. 2022 3 ( ) 1

디지털 미래인재 양성 프로그램 홍보 포스터 부      2. 1

민족애를 바탕으로 인류사회에 공헌하는 인재 양성“ ”
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