
1. 모집요강

학력/전공 수행업무 및 자격요건 우대사항 근무지

학사이상

/전기, 전자, 컴퓨터,

사이버보안 및

유사전공

[수행업무]

 1)  제어기 Cybersecurity System Engineering

   - 제어기 보안 Concept & Architecture 설계 기준 수립

   - 제어기 보안 위협 분석 및 위험 평가

     (TARA: Threat Analysis and Risk Assesment) 기준 수립

   - 제어기 보안 설계/평가 기준 수립

 2) 제어기 Cybersecurity 평가

   - 제어기 모의해킹 및 보안 취약점 도출 기준 수립

   - 제어기 보안 Testing 방법론 수립

[자격요건]

  1) 신입사원

  - 관련분야 학사학위 이상 보유자

  2) 경력사원

  - 자동차/IT 보안관련 유경험자

  - 관련분야 학사학위 이상 보유자

[우대사항]

 1) 자동차용 Cybersecurity 기술 개발 프로젝트 유경험자

  - Cybersecurity Engineering

  - 위협 분석 및 위험 평가(TARA)

  - 모의해킹 및 보안 취약점 분석

  - 보안 Testing

판교

※ 공통요건 : 군필 또는 면제자, 해외 출장 및 파견 근무에 결격사유가 없는 자

2. 전형절차

  : 서류전형 → 면접전형(직무/인성) → 신체검사 → 최종합격

   ※ 전형 단계별 결과 발표는 이메일 및 문자 메시지 개별 통보 예정입니다.

3. 접수기간 및 방법

 가. 접수기간 : 2021년 8월 1일(일) 24:00까지

 나. 접수방법 : 당사 홈페이지(www.mando.com) 통한 온라인 지원

 다. 석사 이상 지원자는 연구분야 요약본(MS-Word)을 작성하여 입사지원서에 첨부하여주시기 바랍니다.

(요약본 상단에 반드시 성명 및 세부전공분야 명기 요망 - 입사지원서 작성 시 양식 다운로드하여 작성)

 라. 공인영어말하기시험(TOEIC Speaking/OPIc)은 접수마감일 기준 유효성적만을 인정합니다.

4. 기타사항

  가. 입사지원서 및 제출서류 내용이 사실과 다른 경우 합격(입사)이 취소됩니다.

  나. 국가보훈 대상자는 관계법령에 의거 우대합니다.

  다. 기타 문의사항은 채용담당자(mando.recruit@halla.com)에게 문의 바랍니다.
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