
 

 

 

(12773) 경기도 광주시 오포읍 오포로 240/ T : 031-760-5529 / 담당자 : 조재천 

문서번호 : 주성엔지니어링 22 – 0516 

시행일자 : 2022년  05월  16일 

수    신 : 대학교 취업지원처 또는 관련 학과 

참    조 : 비트교육센터 

제    목 :  주성엔지니어링 SW개발 신입사원채용의 건 

1. 귀교의 무궁한 발전을 기원합니다.  

 

2. 주성엔지니어링 한국 반도체 산업을 이끌어가는 대표 기업으로 자부심과 자긍심이 담겨있습니다. 

혁신적인 기술은 사물인터넷(IOT) 및 미래 디스플레이 및 조명, 태양광 패널에 이르기까지 다양한 

분야에서 고객과 인류의 새로운 행복을 창조하는데 기여하고 있습니다. 2022년 경제월간지 포브스 

코리아와 일본의 아스타뮤제에서 공동으로 발표한 ‘파워 혁신기업 Top 100’에서 주성엔지니어링이 

대기업∙중견기업 부문 ‘파워 혁신기업’ 1위에 선정되기도 하였습니다. 

 

3. 당사는 실력과 업무능력을 갖춘 IT전문가 양성을 위해 비트교육센터 전문가 과정을 통해 실력있는 

인재를 양성하여 채용합니다. 6개월의 교육과정을 통해 핵심역량을 갖춘 신입사원으로 탈바꿈할 

열정 있는 인재를 모집 중 입니다. 함께 발전해나갈 유능한 인재들의 많은 지원 바랍니다. 

 

4. 아래와 같이 채용연계형 교육생을 모집하고자 하오니, 귀교의 우수한 인재를 적극 추천하여 주시기 

바랍니다. 감사합니다.  

-  아   래  - 

 가. 채용 지역 : 주성엔지니어링 용인 R&D 센터(연봉 : 4500만원) 

 나. 자격 조건 : 컴퓨터공학, 소프트웨어 관련 전공자 또는 이에 준하는 지식을 갖춘 자 

                전자·전기·제어공학 전공자 중 프로그래밍 가능자 

                (기졸업자 또는 2022 년 8 월 이전 졸업예정자 포함 

 다. 지원 방법 및 제출 서류 

     1) 서류접수 기간 : 2022년 5월 17일(화요일) 

     2) 지원방법 : 지원서 작성 후 메일 제출( job@bit.kr ) 

     3) 전형일 : 별도 안내 예정 

 라. 문의 

1) 주성엔지니어링 채용 담당자 : 031-799-1782, recruit@jseng.com 

2) 비트교육센터 담당 매니저 : 02-3486-1590, job@bit.kr 

 

# 첨부 : 지원서 
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