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CEO
정희석

소재지
부산광역시
해운대구
센텀중앙로 78

설립일
2001년 6월

인원수
250명
(연구인력 약 90%)

자본총액
53M USD
(FY2016)

Best

navigation 

solution

provider

SW integration 

technology

Full 3d map 

database Korea

회사개요



Yokohama (Japan)

Responsible for Japan

Busan (HQ in Korea)

Responsible for: Korea, India, SE-Asia, Australia, New Zealand

Troy, MI (US)

Responsible for north and south America

Ostfildern (Germany)

Responsible for Europe, Russia, Africa, near East

Shanghai (China)

Responsible for: China, Taiwan

회사개요



2016       글로벌 완성차 업체 world-wide 내비게이션 솔루션 개발중
해외지사 설립: 미국

2015       한국판매용 BMW 순정 내비게이션 지도 공급
해외지사 설립: 중국

2014       ASPICE Level 3 인증 획득
자체브랜드 “나브킹덤” 거치형 Real 3D 내비게이션 N100BI  / N200 출시
해외지사 설립: 독일/일본

2012       내비게이션 데이터 국제 표준 협회 가입
자체브랜드 “나브킹덤” 거치형 Real 3D 내비게이션 N100 출시

2010       나비스오토모티브시스템즈 주식회사로 상호 변경
기획재정부 선정 고도기술수반사업체 인증

2009       국내 최초 DIN(Digital Elevation Model)를 이용한 3D Navigation 개발

2008        MOST, CAN을 이용한 자동차 내의 Networking 구축
세계 명차의 DIS/Navigation 개발

2005        주식회사 하만네비스 설립 (Joint Venture with Harman international/해외투자 $2,000만)
중국 Navigation 선도적 기술 개발

2001        한국 AM/OEM Navigation 개발
나비스 주식회사 설립
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Navigation Engine

HMI (Human Machine Interface)

3D Drawing Engine

Multi-Media Engine

PND Device Design

DAB, Radio, Audio, VideoRF Modulation

Device Driver

Map Update

Survey and Mapping

3D Mapping Processing

Map Compilation

사업영역



프로젝트



프로젝트



NAVIS is working together with OEM partners worldwide

파트너



채용



모집부문

채용

부 문 인 원 자 격 요 건

SW개발
신입
/경력
0명

필수
• Programming(C/C++ )에 능숙하고 논리적인 사고력을 갖춘 분
• 경력 지원일 경우 관련경력 3년 이하

우대

• 컴퓨터 공학 계열 전공
(기타 학과 이수자의 경우, 컴퓨터 공학 관련 교육 이수 경험)

• MS-SQL, Oracle 등의 RDB 경험
• Real Time OS (QNX, VxWorks, Itron, Linux) 등 다양한 OS 경험
• 그래픽 관련 개발, OpenGL 경험
• Mobile Programming 경험
• 외국어 능통 : 영어,중국어,독일어,일본어 중 1개 이상

공통요건
• 4년제 정규대학 학사 이상
• 2018년 1월 입사 가능한 분(기졸업자 및 졸업예정자 가능)
• 해외출장에 결격사유가 없는 분/남자의 경우 병역필 또는 면제인 분



※ 일정은 당사의 사정으로 사전 통보 없이 변경 될 수 있습니다.

▪ 입사지원

▪ 개인양식의 경력기술서

[경력]필수 / [신입]선택

▪ Programming Test

(PC지급, Visual Studio)

▪ SW 신입부문에 한함

▪ 인성&직무면접

▪ 인터뷰 방식

전형절차
모든 전형은 기본적으로 절대기준으로 평가하지만

상황에 따라서 상대평가로 평가 가능

10/18(수)~11/3(금) 11월중순 11월말~ 12월초

2차 기술전형

▪ 입사예정일 ’18년 1월초

12월중순

합격통지 및
입사준비

채용



근무조건

수습기간 3개월

면접 결과 및

해당 직무 적격성을
고려하여 배치

연봉제 실시
대졸초임4,300만원

(2017 기준)

분기별

업적 인센티브
+ 

업무성과

인센티브 별도

 주5일 근무제, 능력과 성과중심의 인사제도

 4대보험, 정기 건강검진, 연차휴가, 경조사휴가

 직무발명 보상제도, 포상제도(장기근속/개선제안/공로/모범)

 교육지원 : 외국어, 신입사원 기술교육, 직무능력 향상을 위한 다양한 사내.외 교육

 주택자금 대출

채용


